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MOKYMO PROGRAMA 

 

„Darbo tarybų efektyvi veikla“ 
 

Siūlomas lektorius: 

Eglė Makselytė VšĮ „Personalo praktikų paslaugos“ steigėja ir vadovė, lektorė, turinti 26 metų 

praktinę patirtį personalo organizavimo ir darbuotojų saugos ir sveikatos srityse, 16 metų praktinę 

vadovų ir organizacijų bei darbuotojų konsultavimo patirtį, VDI Kauno skyriaus darbo ginčų 

komisijos narė, kolektyvinių darbo ginčų tarpininkė ir arbitrė (LR socialinės apsaugos ir darbo ministro 

patvirtintas sąrašas), Verslo moterų tinklo Kauno skyriaus tarybos narė, Kauno verslo vadovų klubo 

narė. Konsultuoja, vykdo auditus ir ruošia dokumentus darbuotojų saugos ir sveikatos bei personalo 

organizavimo srityse. 

Mantas Mikalopas yra advokatų profesinės bendrijos „iLAW“ partneris, advokatas. Pagrindinės 

advokato praktikos sritys: darbo, įmonių, sutarčių bei reklamos teisė, civilinės atsakomybės taikymas 

ir atstovavimas teisminiuose ginčuose. Mantas Mikalopas taip pat teikia teisines konsultacijas 

įvairiose visuomenės informavimo priemonėse, veda įmonių vidinius ir atviruosius mokymus. 2013-

2015 m. dėstė darbo teisės paskaitas ir vedė seminarus Kazimiero Simonavičiaus universitete, nuo 

2017 m. rugsėjo dėsto verslo teisę ISM vadybos ir ekonomikos universitete. 

Temos: 

1 dalis. Lektorius Mantas Mikalopas  

Darbo tarybos rinkimai: tvarka ir aktualūs praktiniai klausimai; 

 Darbo tarybos teisės dalyvaujant darbo organizavime; 

 Praktinis informavimo ir konsultavimo įgyvendinimas; 

 Darbo tarybos vaidmuo inicijuojant darbo ginčus; 

 Darbo tarybos ir profesinės sąjungos kompetencijų atribojimas; 

 Darbo ginčai dėl teisės: naujienos ir aktualijos. 

2 dalis. Lektorė Eglė Makselytė  

Darbo tarybos: teisės aktų reikalavimai vs reali veikla: 

 Darbo tarybų rinkimų organizavimo problemos ir sprendimo būdai; 

 Veiksmai ir pasekmės neišrinkus Darbo tarybos; 

 Kas ir ką turi daryti, jei nelieka nors vieno Darbo tarybos nario; 

 15+ dažniausiai iškylančių klausimų dėl darbo tarybos; 

 Darbo tarybos veiklos nauda organizacijai. 

 

 

Direktorė           Natalja Portnovaitė 


