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MOKYMO PROGRAMA

»Darbo laiko apskaita: suminé ar individualus rezimas?”

Siuloma lektoré:

Jurgita Navikiené - auditoré, socialiniy moksly (ekonomikos) magistré, buhalterinés apskaitos
paslaugas teikiancios bendrovés ,,Solidus vox* direktore. Bendrové teikia ne tik buhalterinés apskaitos
ir audito paslaugas, bet ir konsultuoja fizinius ir juridinius asmenis apskaitos, mokesciy, darbo
santykiy bei apskaitos politikos pasirinkimo klausimais. Auditoré taip pat veda vieSuosius ir vidinius
mokymus aktualiomis mokes¢iy, apskaitos ir darbo uzmokescio skaiCiavimo temomis visoje
Lietuvoje. Lektores straipsniai yra publikuojami buhalteriy profesinéje spaudoje.

Sumine darbo laiko apskaitg visai pagrjstai vadiname sudétingiausia darbo uzmokescio skaic¢iavimo
dalimi. Taip yra todél, kad néra patvirtinta jokia konkreti darbo uZmokescio skai¢iavimo metodika,
taip pat yra nemazai pasirinkimy ne tik skaiciuojant ménesinj darbo uzmokestj, bet ir atlyginant uz
virsSvalandinj darbq bei uz neisdirbtqg darbo laikq.

Svarbu paZyméti, kad, taikant sumine darbo laiko apskaitq skirtingq veiklg vykdanciose jmonése, yra
nemaZai skirtumy. Kaip nepasimesti ty skirtumy gausoje ir rasti konkrecCiai jmonei taikomas taisykles?

Ne mazZiau sunkumy kelia ir atostogy suteikimas tokiems darbuotojams — savaitémis ar darbo
dienomis? Kaip apskaiciuoti vidutinj darbo uZzmokestj sumininkui?

Programa:

Darbuotojai dirba sekmadienj. Ar taikyti sumin¢ darbo laiko apskaita?

Nepatikimas mokes¢iy mokétojas — kaip juo netapti dél neteisingai taikomos suminés darbo
laiko apskaitos?

VDI nuomon¢ dél suminés darbo laiko apskaitos. Kaip modifikuoti suminés darbo laiko apskaitos
taisykles pagal jmongs / istaigos poreikius?
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Suminés darbo laiko apskaitos taikymo prievolés ir galimybés:

e Suminés darbo laiko apskaitos grafiky sudarymas. Sudaryty grafiky keitimas;

o Norminiy akty, susijusiy su sumine darbo laiko apskaita, apzvalga. Ypatumai skirtingy tkio
Saky jmonése;

o Faktiskai dirbto laiko Zyméjimas darbo laiko apskaitos ziniaras¢iuose. Biitinybé nustatyti
tabelio pildymo tvarka kiekvienoje jmonéje. Irodymai apie faktiskai dirbta laika kituose (ne
buhalteriniuose) dokumentuose.

Pagrindiniai suminés darbo laiko apskaitos principai: galimybés pasirinkti jvairias darbo
uzmokescio skaic¢iavimo metodikas:

e Darby, dirbamy pagal sumin¢ darbo laiko apskaitg, apmokéjimas. Kaip skaiciuoti darbo
uzmokestj, kai néra patvirtintos jokios skai¢iavimo metodikos?
e Probleminiai klausimai:
o Suminis darbo laikas §venciy bei poilsio dienomis: kaip teisingai apmokéti uz darba?;
o Suminé¢ darbo laiko apskaita ir paros, savaités nepertraukiamojo poilsio ypatumai;
o Suminé darbo laiko apskaita ir virSvalandiniai darbai;
o Suminés darbo laiko apskaitos taikymas ir budéjimo ypatumai.

Darbo uzmokescio apskai¢iavimas, kai imonéje taikoma suminé darbo laiko apskaita:

e Vidutinio darbo uzmokescio apskai¢iavimas: dazniausiai daromy klaidy apzvalga;

o Atostoginiy apskai¢iavimas. Atostoginiy kaupiniy registravimo biitinumas. Atostogy
reglamentavimo poky¢iai naujajame Darbo kodekse;

o Ivairiy kompensacijy apskai¢iavimas. Kompensacijos uZ nepanaudotas atostogas
apskaiciavimo tvarka;

o I8skaity 1§ darbo uZmokescio pokyciai.

Taikomos darbo uzmokesc¢io tvarkos apraSymas:

o Lokaliniai teisés aktai — darbo gin¢y prevencija;
e Apmokeéjimo sistemos rengimo rekomendacijos.

Mokesciuy pertvarka skai¢iuojant darbo uZmokestj nuo 2019 m. sausio 1 d. ir 2020 m. sausio 1
d.

e Gyventojy pajamy mokescio jstatymo pakeitimai:
o GPM tarify taikymo naujovés ir mokesciy kreditas;
o Neapmokestinamosios pajamos;
o NPD formulés pakeitimai trejiems metams;
o Individualios veiklos apmokestinimo pakeitimai;
o A ir B klasés pajamy apmokestinimas ir deklaravimas.
e Valstybinio socialinio draudimo jstatymo pakeitimai:
o Pajamy rusiy, nuo kuriy skai¢iuojamos jmokos, naujoveés;
o Lengvaty taikymo ypatumai;
o Tarify taikymo pakeitimai.

Direktoré Natalja Portnovaité



